
Verslag vergadering Algemeen Bestuur Binnenklimaat Nederland 
 

 
VERSLAG 
 
1. OPENING EN VASTSTELLING AGENDA 
Wouter Wijma opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom. Hij meldt dat Richard 
Verbree verlaat is i.v.m. een bijeenkomst met het Ministerie van Economische Zaken. 
 
De agenda wordt zonder wijzigingen vastgesteld. 
 
2. VERSLAG VAN DE VORIGE VERGADERING 
Er zijn geen op- en aanmerkingen op het verslag. Hiermee is het verslag definitief vastgesteld. 
 
Wim Hijmissen heeft naar aanleiding van het verslag nog enkele vragen: 
 

 In de actiepuntenlijst staat dat het bestuur een startnotitie zou ontvangen m.b.t. 
Binnenklimaattechniek. Hij heeft deze startnotitie niet ontvangen. Remi Hompe meldt dat 
deze in de bestuur update van januari is meegestuurd.  

 Samenwerking Techniek Nederland. Hoe staat het hiermee? Wouter Wijma meldt dat hij 
in januari samen met Remi Hompe een gesprek heeft gehad met Doekle Terpstra maar dat 
het daarna stil is gebleven. Remi Hompe vult aan dat hij na dit overleg om de 6 weken 
overleg heeft met Techniek Nederland en dat daar zaken worden afgestemd. 

 Hoe staat het met de werkdruk van Remi Hompe. Hebben jullie dit onderling met elkaar 
besproken? Wouter Wijma geeft aan dat dit besproken is met Remi Hompe en dat dit een 
blijvend aandachtspunt is.  

 
3. INGEKOMEN STUKKEN EN MEDEDELINGEN 

3.1. Nieuwe FME voorzitter 
Remi Hompe  meldt dat de ALV van FME onlangs Theo Henrar heeft benoemd als nieuwe 
voorzitter van FME. Hij zal per 17 juni gaan aantreden als opvolger van Ineke Dezentjé Hamming-
Bluemink. Wim Hijmissen vraagt of dit de voormalige directeur is van TATA Steel. Remi Hompe 
meldt dat dit klopt. 
 
Xander van Bree begrijpt deze keuze niet zo goed omdat de branche meer vrouwen of jongeren in 
de techniek wil krijgen en dan is dit geen logische keuze.  Kunnen we geen bezwaar hier tegen 
maken als lid of Binnenklimaat Nederland. Wouter Wijma meldt dat dit al in de ALV is besloten, 
dus het heeft geen zin om hiertegen bezwaar te maken.  
 

3.2. Nieuwe leden 
Remi Hompe meldt dat hij onlangs gesprekken heeft gevoerd met ATAG keukenventilatie en 
Breman installatiegroep over het lidmaatschap van Binnenklimaat Nederland. De verwachting is 
dat deze bedrijven op korte termijn hun lidmaatschapsaanvraag gaan indienen bij het secretariaat. 
Verder is de firma Feenstra onlangs lid geworden van Binnenklimaat Nederland. Het bestuur is blij 
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met deze ontwikkelingen. Dit geeft een bevestiging dat de koers die 2 jaar geleden is ingezet zijn 
vruchten aan het afwerpen is. 
 
4. VERENIGINGSMANAGEMENT 

4.1. Kwartaalbijeenkomst Binnenklimaat Nederland op 8 april 
Het programma van de kwartaalbijeenkomst wordt binnen het bestuur besproken. Op verzoek van 
Xander van Bree wordt SMR in het programma gezet om de leden bij te praten over de nieuwe 
AVV die onlangs is ingevoerd en welke verandering dit met zich meebrengt. Remi Hompe zal dit 
aanpassen in het programma en dit gaan afstemmen met de directeur van SMR Vera Ortmanns. 
                                                                                                                                                 Actie secretariaat 
 

4.2. Statistiek woningventilatie 
Remi Hompe meldt dat de afgelopen 2 maanden een projectgroep actief was vanuit woningbouw 
die bezig waren met het opstellen van een nieuwe statistiekvragenlijst. De vragenlijst is nu 
vastgesteld en bedrijven die willen meedoen is ook rond. Begin april zal er gestart worden met 
deze nieuwe statistiek. Xander van Bree vraagt zich af hoe het nu met de utiliteitsbouw staat? 
Remi Hompe meldt dat Arend – Jan Pothoven dit zou gaan trekken maar i.v.m. 
privéomstandigheden heeft hij aangegeven dit niet te kunnen doen. Xander van Bree wil dit graag 
oppakken om te kijken wat hierin mogelijk is. Het bestuur gaat hiermee akkoord. Remi Hompe zal 
samen met Xander van Bree dit verder gaan onderzoeken.     Actie secretariaat & Xander van Bree                                                                                         
 

4.3. Opvolging Wim Hijmissen 
Remi Hompe meldt dat er vanuit  Zehnder Nederland twee potentiële kandidaten zijn:  Dorien 
Terpstra en Bart Hoeijenbosch. Beide kandidaten voldoen aan het gestelde competentie profiel in 
het huishoudelijk reglement. Hij heeft volgende week met beiden een afspraak en laat aan hen 
over wie ze naar voor willen dragen voor het bestuur. Hij zal daarna het bestuur informeren over 
het besluit van Zehnder en het implementatietraject verder gaan vormgeven.                
                                                                                                                                                Actie secretariaat 
 
5. COMMUNUCATIE & BEWUSTWORDING 

5.1. Afstemming communicatiebeleid  
Jeroen Rook heeft dit onderwerp op de agenda gezet omdat hij constateert dat de communicatie 
beter met elkaar afgestemd moet worden binnen het bestuur. Er ligt best wel veel druk bij het 
bureau om uitvoering te geven aan alle plannen en projecten die nu lopen m.b.t. communicatie. 
We moeten er dus voor waken dat er nieuwe zaken op het bureau worden gelegd vanuit het 
bestuur bij het secretariaat. Daarnaast moet er afstemming zijn over de boodschap zodat dit in lijn 
is met het communicatiebeleid van Binnenklimaat Nederland. Hij roept daarom op om alle 
communicatie uitingen richting vakbladen of andere media af te stemmen met Elsa van der Zwan 
aangezien zij de communicatie aansturing doet van Binnenklimaat Nederland. Er wordt binnen het 
bestuur een korte discussie gevoerd over dit onderwerp. Na enige discussie is het bestuur erover 
eens om alle zaken omtrent communicatie af te stemmen met Jeroen Rook en Elsa van der Zwan. 
Bij operationele zaken zoals vakbladen of andere media wordt alleen met Elsa van der Zwan 
afgestemd.                                                                                                                                  Besluit bestuur 
 

5.2. Voortgang Binnenklimaattechniek 
Remi Hompe meldt dat op 1 april het platform Binnenklimaattechniek samen met de TVVL wordt 
gelanceerd op een digitaal event van Building Holland. Hierbij zal ook de nieuwe website online 
gaan. Remi Hompe is nog samen met TVVL aan het kijken naar de statuten opzet omdat er vanuit 
het TVVL bestuur enkele opmerkingen zijn geplaatst. De aangepaste statuten zullen vervolgens 
voor de laatste maal worden gedeeld met het bestuur voor commentaar. Na definitieve 
vaststelling van de statuten zal de stichting Binnenklimaattechniek worden opgericht.  



 
5.3. Voortgang Gezond Binnen 

Remi Hompe meldt dat de website op 1 maart is gelanceerd en op 8 maart is er gestart met de 
campagne via diverse socialmedia kanalen. Verder is het consortium bezig met de uitwerking van 
het partnermodel voor nieuwe toetreders en met het opzetten van de organisatiestructuur. De 
ambitie is om voor de zomer het platform op te stellen voor nieuw partners. 
 
6. LOBBY & BELANGENBEHARTIGING 

6.1. Position paper & p/a plan 
Remi Hompe meldt dat de position paper af is en dat deze na de kwartaalbijeenkomst gedeeld 
wordt met de leden. Tijdens de kwartaalbijeenkomst zal het lobbybureau de position paper en de 
lobbystrategie voor de komende periode nader gaan toelichten.  
 

6.2. Actieplan schoolventilatie 
Wouter Wijma geeft een toelichting op het actieplan scholen. Dit is i.s.m. een werkgroep van leden 
en het lobbybureau opgesteld. De ambitie is om dit plan met meerdere partijen in te brengen bij 
de Kabinetsformatie. Wouter Wijma voegt hieraan toe dat hierover gesprekken zijn met o.a. 
Techniek Nederland en de PO Raad.  
 

6.3. Stakeholders 
Remi Hompe geeft aan de hand van een presentatie een toelichting op het stakeholders speelveld. 
Hij meldt dat door de naamswijziging en herpositionering naar Binnenklimaat Nederland heeft 
bijgedragen dat Binnenklimaat Nederland nu serieuzer wordt genomen door andere partijen en 
steeds meer als autoriteit wordt gezien op dit gebied. Daarnaast heeft Binnenklimaat Nederland 
enkele belangrijke bestuurlijke posities verworven die belangrijk zijn voor uitrol van onze strategie.  
Jeroen Rook vraag zich af waarom een vergelijk getrokken wordt met de geopolitiek in dit verhaal 
en waarom dit noodzakelijk is. Hij is toch meer van de positieve benadering. Remi Hompe 
benadrukt dat dit vooral een intern verhaal is voor het bestuur en niet voor de buitenwereld. 
Binnenklimaat Nederland positioneert zich positief in het speelveld maar in belangenbehartiging 
moet je soms ook duidelijk lijnen trekken. We zijn in goed overleg met Techniek Nederland en we 
werken ook met ze samen, maar we moeten hier ook niet naïef in opereren dus vandaar dat deze 
analyse in een bepaalde context wordt geplaatst. 
 
7. INNOVATIE & KWALITEIT 

7.1. Voortgang Binnenklimaat label 
Remi Hompe geeft een toelichting op de volgende zaken: 

 Label is onlangs geïntroduceerd via een webinar 
 Logo en huisstijl is af. 
 Website staat online. 
 IT platform is ingericht en operationeel. 

 
Verder wordt er i.s.m. de TVVL een opleiding opgezet m.b.t. de Binnenklimaat inspecteur die 
straks het label gaat afgeven. Xander van Bree vraagt of hier een verdienmodel aan gekoppeld is. 
Remi Hompe meldt dat dit zeker het geval zal zijn en nog afgestemd wordt met de partner TVVL. 
Vanuit de bestuursleden wordt er positief gereageerd op het initiatief.  
8. ONDERWIJS EN ARBEIDSMARKT 

8.1. Opleidingstraject utiliteitsbouw 
Xander van Bree meldt dat de werkgroep met leden van Binnenklimaat Nederland twee keer 
bijeen zijn gekomen. De opleidingsstructuur is vastgesteld en er wordt nu gekeken naar invulling 
van de opleiding bij ROVC in Ede. Tijdens de kwartaalbijeenkomst zal hier door ROVC een nadere 
toelichting op worden gegeven. 



 
8.2. Subsidieaanvragen 

Remi Hompe meldt dat dit moeizaam gaat aangaande subsidie vanuit A&O Fonds. De voorwaarden 
zijn complex en er worden soms zaken gevraagd waar je moeilijk aan kan voldoen. Wouter Wijma 
kent de directeur van A&O Fonds en zal met hem in gesprek gaan over wat de mogelijkheden zijn. 
                                                                                                                                           Actie Wouter Wijma 
9. NORMALISATIE & WETGEVING 

9.1. Samenwerking NEN 
Wim Hijmissen geeft een korte introductie over wat er zich de afgelopen maanden op de 
achtergrond heeft afgespeeld. Na deze toelichting meldt hij dat voor dit jaar is ingestemd met de 
bijdrage aan de NEN commissies 2021 maar met een voorbehoud voor 2022. Er vindt namelijk nu 
een discussie plaatst over de nieuwe structuuropzet voor de verschillende commissies en Wim 
Hijmissen wil eerst de uitkomsten hiervan afwachten voordat er over de samenwerking gesproken 
kan worden tussen beide organisaties. De verwachting is dat voor de zomer hier meer 
duidelijkheid over is. 

9.2. NEN Position paper 
Wim Hijmissen meldt dat er onlangs een bijeenkomst heeft plaatsgevonden met de 
vertegenwoordigers die namens Binnenklimaat Nederland in de NEN commissie zitten. Hierbij zijn 
afspraken gemaakt over betere samenwerking en communicatie onderling. Daarnaast wordt er 
ook gezamenlijk gekeken wat we willen bereiken m.b.t. normalisatie de komende jaren. Wat is 
onze ambitie hierin en welke normen moeten we gaan ontwikkelen of aanpassen om dit te gaan 
realiseren? De verwachting is dat deze position paper NEN in juni klaar is. 
 

9.3. Milieudatabase 
Remi Hompe meldt dat dit moeizaam gaat en dat voor sommige productcategorieën onvoldoende 
data wordt aangeleverd door de leden. Hierdoor loopt het project vast en voor eind juni moeten 
de kaarten geactualiseerd worden. Tijdens de kwartaalbijeenkomst zal dit onderwerp worden 
besproken en zal worden toegelicht waarom het zo belangrijk is. Het bestuur stelt voor dat 
wanneer dit geen zoden aan de dijk zet er een brief gestuurd moet worden naar de directies van 
de bedrijven. Remi Hompe zal dit afstemmen met Walid Atmar en indien nodig een brief sturen 
naar de directies van de bedrijven.                                                                                                                          
Actie secretariaat 
  
10. RONDVRAAG EN SLUITING 
Wouter Wijma sluit de vergadering. 
 

 

ACTIEPUNTEN LIJST  
NR. Onderwerp Wie Wanneer 
009 Agenda ALV aanpassen secretariaat Nov. 2020 
010 Jaarplan 2021 aanpassen en afstemmen met 

Jeroen en Xander van Bree 
Secretariaat Nov. 2020 

011 Kwestie Gezond Binnen met Velux afstemmen Secretariaat Nov. 2020 
012 Startnotitie opstellen inzake 

Binnenklimaattechniek 
Secretariaat Nov. 2020 

013 Afspraak regelen tussen Remi Hompe en directie 
TNO inzake de onderzoek innovatieagenda 

Richard Verbree Dec. 2020 

014 Jaarkalender inplannen Secretariaat  Nov. 2020 
015 Projectgroep statistiek opzetten Secretariaat Dec. 2020 



016 Samenwerking met de Luka verder verkennen Jeroen Rook en Xander 
van Bree 

2021 

020 Agenda programma aanpassen Secretariaat Nov. 2020 
021 Verkenning statistiek Binnenklimaat Nederland Xander van Bree en 

Remi Hompe 
2021 

022 Terugkoppeling secretariaat opvolging Wim 
Hijmissen 

Secretariaat 2021 

023 Contact opnemen A&O Fonds over 
subsidiemogelijkheden 

Wouter Wijma Maart 2021 

024 Vinger aan de pols houden inzake 
milieudatabase 

Secretariaat Mei 2021 

 

BESLUITENLIJST  
NR. Onderwerp Wie Wanneer 
001 Offerte voorstel actualisatie milieudatabase Bestuur Juni 2020 
002 Offerte voorstel lobbybureau inzake lobbytraject 

gezond binnen 
Bestuur Juni 2020 

003 NEN investeringen onder voorbehoud begroten Bestuur Nov. 2020 
004 Communicatie zaken afstemmen met Elsa van 

der Zwan. 
  

005    
 

 


