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Verslag vergadering Algemeen Bestuur Binnenklimaat Nederland

Datum 11 november 2021

Tijd 10.00 uur

Locatie Microsoft Teams

Aanwezig Wouter Wijma, Xander van Bree, Richard Verbree, Dorien Terpstra, Remi Hompe
en Karin van Reijn (notulen)

Afwezig Jeroen Rook

Gezien de beperkte tijd van een aantal bestuursleden wordt besloten om max 2 uur te vergaderen
en agendapunt 4 te behandelen wanneer het voltallige bestuur aanwezig is.

1. BESTUURSVOORSTELLEN
1.1. Verslag vorige bestuursvergadering
e Openstaande acties m.b.t. Airy Canary kan worden afgevoerd.
e PVE s per 1 januari 2021 open gesteld (afvoeren)
e Afspraak met Luka heeft nog niet plaatsgevonden
e Bladzijde 4: TNO is in gang gezet en TNO komt met een voorstel (aangepast in het verslag
van 16-09-2021)

Dorien Terpstra constateert dat bij het FME de focus nog heel erg ligt bij de klassieke metaal
industrie zoals Tatasteel versus bijvoorbeeld Binnenklimaat. Echter ze vraagt zich wel af bij welke
partij we dan beter zouden passen? Voor zover ze het speelveld overziet, is FME de beste paraplu
op dit moment.

1.2. Financiéle voortgangsrapportage
Remi heeft geprobeerd om een forecast te maken van de begrotingen.
Dit heeft geleid tot één begroting voor volgend jaar: Algemeen en sector Utiliteit.
Er is geprobeerd om zoveel mogelijk cijfers te presenteren: Resultaat € 17.000 positief. De kosten
aan Gezond Binnen (€ 20.000 en Binnenklimaattechniek (€ 10.000) zitten verwerkt in deze
forecast.
Wouter Wijma merkt op dat wij als vereniging geen reserves hoeven op te bouwen. Wat
binnenkomt mag er in principe ook uit. We moeten kleine reserves houden in verband met de
negatieve rente. Volgens Remi Hompe staan onze reserves nu op € 200.000 incl. de focusgroepen.

1.3. Concept agenda ALV 2 december 2021
Het bestuur geeft te kennen dat ze er de voorkeur aan geven om de algemene ledenvergadering
live te laten plaatsvinden. E.e.a. hangt af van wat er tijdens de persconferentie op 12 november
wordt gecommuniceerd. Waarschijnlijk zullen we wel gebruik moeten gaan maken van de Corona
Check App.

Er wordt voorgesteld om wanneer de ALV online moet plaatsvinden eveneens relaties van
bedrijven uit te nodigen.

Xander van Bree zal een presentatie geven m.b.t. de laatste ontwikkelingen bij SMR.
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Aan Gertjan Middendorf zal worden gevraagd om een presentatie te geven m.b.t. de petitie meten
is weten dat in Belgié is ontwikkeld.

De vergaderstukken zijn begin volgende week klaar om verstuurd te worden.

1.4. Jaarplan 2021
We hebben steeds meer een positie bij de pers, Tweede Kamer en ministeries. Daarnaast worden
we goed gevolgd op social media ook door personen buiten de vereniging.
Daarom is de koers om impact te blijven maken cruciaal zodat we ons als autoriteit kunnen
neerzetten. Om dit te bereiken zullen we komend jaar meer tijd en geld investeren in het plan
Communicatie.

De kwartaalbijeenkomsten zullen worden beperkt en we zullen leden meer (online) informeren
over wat er speelt. In april zal de eerste bijeenkomst plaatsvinden. Remi stelt het bestuur voor om
iedereen uit te nodigen in een grote eventhal en de leden te informeren over onze activiteiten.

Er zal eveneens geinvesteerd moeten worden in onze platforms zodat niet alleen Remi Hompe en
Elsa van der Zwan de kwartiermakers zijn maar dat er voor hen ondersteuning komt.
Scopebepaling is belangrijk: Hoe kunnen we als Vereniging verder groeien? Meer leden betekent
niet meer impact maken. We moeten onze ambities blijven waarmaken en goed nadenken hoe we
dit het beste kunnen neerzetten.

De KPI’s die we bij de sessies hebben gehaald zijn verwerkt in het plan. Hiervan zal een boekje
gemaakt worden dat getoond kan worden tijdens de algemene ledenvergadering in december.

Er is € 65.000 out of pocket kosten beschikbaar om gezond binnen te financieren.

Opleidingen ontplooien (valt onder binnenklimaat)

Het geld komt binnen in de Stichting Binnenklimaat en dit kan worden geinvesteerd in projecten.
Extra budget investeren om ons goed in de markt te positioneren en bestaande projecten zo goed
mogelijk op gang brengen.

PVE Gezonde woningen is al in proces. Nationale Nederlanden wil dit grootschalig in Nederland
uitrollen.

Binnenklimaat Label is ons vlaggenschip. Van de begroting €20.000 uit fonds halen om
Binnenklimaat Label te positioneren. Belangenbehartiging en Communicatie eveneens
uitvergroten.

Dorien geeft haar complimenten over de KPI’s en stelt voor om dit in een dashboard op te nemen.
Xander stelt voor om onze leden uit te dagen om het Binnenklimaat Label uit te dragen in al hun
kantoren. Hij vraagt zich af hoeveel procent van onze leden zelf zo’n label hebben.

Wanneer daarover duidelijkheid is kunnen weten de leden wat ze moeten doen om een label te
verkrijgen.

Wouter vindt dit een goed punt en zegt toe om te gaan bekijken hoe we dit kunnen aanpakken.
Hij stelt voor om samen met Remi het jaarplan in een A4-format inzichtelijk te maken en aan de
leden te presenteren tijdens de ALV (OMS model = Order Management System)

Actie Wouter / Remi
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Het Bestuur geeft haar complimenten voor het jaarplan en geeft groen licht om het jaarplan op
een A4 te presenteren tijdens de ALV en het jaarplan nog niet naar de leden te sturen.
Vergaderstukken voor de ALV zullen volgende week worden verstuurd.

Actie secretariaat

1.5. Vergaderschema 2022
Het vergaderschema wordt voorgelegd aan het bestuur en zal zo snel mogelijk bekend worden
gemaakt bij de leden. Actie secretariaat

2. VOORTGANG STRATEGIEPIILERS

2.1. Petitie aanbieding Tweede Kamercommissie
Remi heeft de petitie uitgereikt aan Angela Kuiper. Er zijn eveneens twee co2 canary sensoren van
Jeroen aangeboden.
VWS gaat ernaar kijken en komt met een reactie.
Er zijn gesprekken geweest met Kamerleden waaronder CDA. Hier zijn positieve reacties op
gekomen. Binnenklimaat Nederland is zichtbaar.
Onze kracht is een mix van belangenbehartiging en communicatie.

2.2. Ontwikkeling MBO keuzedeel
Doel is om te komen tot een MBO opleiding en deze te koppelen aan een bestaande MBO
opleiding.
Hierbij dient eerst gekeken te worden naar het keuzedeel binnenklimaat algemeen zodat de
studenten daarna een vervolgonderdeel kunnen kiezen.
Hiervoor hebben wij een ROC nodig die dit project gaat aanjagen.

Richard Verbree vraagt of dit soort onderwerpen wordt besproken bij Human Capital agenda.
Remi antwoordt dat dit meer een FME beleid is en dat we dit onderwerp branche-specifiek
moeten houden.

Dorien merkt op dat FME eerder een dergelijk programma uiteen heeft gezet voor
metaalbewerking. In plaats van als “stand alone” te handelen zit de kracht in het verbinden van
onze opleidingen met bestaande opleidingen.

De ambitie is voor ventilatie om eerst te zorgen voor mooie modules en dan snel de koppeling te
vinden om een grotere doelgroep te bereiken. Als we gaan koppelen aan duurzaamheid hebben
we tevens meer middelen beschikbaar.

Verder helpt dit de doelgroep toekomstbestendig te zijn met ventilatie als fundamenteel
onderdeel. We moeten op een goeie manier aanhaken waarbij je je eigen doelgroep duidelijk
maakt dat ventilatie de toekomst is.

Richard zal contact met Marsha Wagner (om met Dorien in contact te brengen).
Actie Richard

2.3. OZONE — E-learningtraject
We zijn voortvarend bezig en erg enthousiast om de trainingsmodules neer te zetten voor
werkend Nederland.
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2.4. Verslag Stichting Binnenklimaattechniek
Wetsvoorstel consumenteninkoop is naar de Tweede Kamer gestuurd.
Dorien vraagt wat het verschil is tussen het wetsvoorstel en de huidige situatie.
Remi antwoordt dat vanuit Europa een wet is aangenomen. Nederland kan hier haar
eigen invulling aan geven.
Coulance regelingen mogen niet meer.
Wanneer product na de garantieperiode kapot gaat maar nog binnen de levensduur valt
moet alles vergoed worden.

De Nederlandse overheid interpreteert dit als volgt: als het product komt uit Europa komt
moet je de betrouwbaarheid kunnen garanderen.
Het laatste is hierover nog niet gezegd. Wij liften hier als branche mee.

Kamerdebat over dit onderwerp vindt volgende week plaats.

Richard Verbree merkt op dat het kaf moet van het koren gescheiden moet worden. Er
ligt hier ook een enorme kans.

Het bestuur besluit om tijdens de algemene ledenvergadering aandacht te besteden aan
dit onderwerp.

Extra agendapunten:

e Gezond Binnen: Presentatie gehouden bij Hypotheker Vakbeurs en 19 november een
strategiesessie met Gezond Binnen. We gaan ook samen met Nationale Nederlanden
een landelijke campagne uitrollen richting de consument

e Airy Canary: concept pakket ontwikkeld voor kinderen. De bedoeling is om dit pakket
verder te ontwikkelen en grootschalig in Nederland uit te rollen.

3. Topics voor vandaag
3.1 NEN 1087
Dit project is inmiddels 5 jaar gaande. We zijn als branchevereniging in een rijdende trein gestapt
toen het dossier werd herzien. Vervolgens werd er een nieuwe norm geschreven.
Kosten inmiddels € 1,5 ton.

Inhoudelijk zijn zaken niet goed gegaan. Het dossier is bij bovenliggende beleidscommissie
behandeld en is besloten dat er niet wordt gepubliceerd.

Remi vindt dit niet kunnen i.v.m. de grote investering die gedaan is. Binnenklimaat NL moet kijken
welke route we gaan bepalen.

Voorstel Xander m.b.t. route: Binnenklimaat NL heeft alle teksten in haar bezit. We kunnen nog
één keer kijken waar het pijnpunt zit en dit in een bestek gieten.

Wij gaan door omdat we geloven in dit proces. Dit naar ons toetrekken en de regelgeving lanceren
als binnenklimaat bestek. Onze ambitie om naast NEN commissie DE autoriteit te worden op het
gebied van ventilatie.

Naar de beleidsmakers toe communiceren dat wij NEN niet meer nodig hebben als beleidsmaker in
Europa.

We moeten inzetten om op gelijk niveau met de NEN te komen als het gaat om dit soort dossiers.
NEN1087 als bestek opnemen in platform binnenklimaat techniek.
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Dorien merkt op dat er een investering heeft plaatsgevonden door Binnenklimaat en Binnenlandse
zaken met onvoldoende resultaat. Dorien stelt voor om hier twee sporig beleid toe te passen door
1in dialoog met de NEN te gaan tav de geleverde prestatie en 2 door te werken aan onze eigen
richtlijnen.

Vanuit Binnenklimaat Nederland de kennis en kunde verifiéren als richtlijn en aan NEN feedback
geven over €3 ton en nul resultaat.

Wouter vult hierbij aan dat wij als branche maar een klein onderdeel uitmaken van de NEN 1087.
De rest zal linksom of rechtsom afgemaakt worden.

Remi merkt op dat wij de koers moeten neerzetten dat onze standaarden gekoppeld worden aan
bepaalde regelgeving.

Volgend jaar wordt er geen €30.000 betaald aan de NEN. Budgetten worden verlaagd.

Richard adviseert dat wanneer het in het belang van de fabrikanten is dat we dan wel meer
kunnen betalen.

Tenslotte stelt het Bestuur dat wanneer binnenklimaat NL gevraagd wordt voor de media we wel
genuanceerd onze mening moeten blijven geven.

3.2 Naamswijziging strategische pijler
Remi meldt dat hij naar aanleiding van de laatste ledenvergadering waarin gesproken werd over
de naamstelling van de pijler: Normalisatie & wetgeving nagedacht heeft over de naamstelling. In
overleg met Xander en Wouter is het voorstel om de naamstelling van de twee pijler aan te passen

Innovatie & kwaliteit wordt Onderzoek & innovatie
Normalisatie & wetgeving wordt wetgeving & kwaliteit.

Het bestuur gaat akkoord om de namen van de pijlers te wijzigen.

3.3 Ontwikkelingen inzake SMR
SMR is opgegaan in de Stichting Open: een stichting dat op Europees Nederlands niveau opereert.
Ventilatie doelstelling is 65%. Of dit gehaald of geregistreerd wordt is tussen 4 en 8%.

Er vindt momenteel registratie plaats van wat ingezameld wordt. Aan de voorkant geen free riders
meer.

Officieel waren er 2 categorieén vanuit de wetgeving en momenteel zijn er nu 4 categorieén.
Kleiner dan 5 en groter dan 5 cm met 2 tarieven: 0,5 cent voor groter en 0,13 cent voor kleiner.
We moeten inzoomen of deze categorieén daadwerkelijk ook zo ingesteld zijn.

Afremmende werking door het maximale plafond die nu is ingesteld Dit betekent dat er op papier
te weinig kilo’s naar de markt gezet wordt.

Er is een overschot van 4 ton: inzetten om problemen in kaart te brengen en om tot een oplossing
te komen.

Dit jaar zal er weer een (ogenschijnlijke) plus worden gehaald.

Zolang er niet geregistreerd wordt afgegooid is er een probleem

Betaal je te veel dan kan je terugkrijgen, betaal je te weinig dan bijbetalen.

Xander heeft aangegeven dat hij van Open de tijd wil krijgen om dit intern te bespreken en met
een alternatief te komen. Om de rust te houden in de achterban zal in 2022 niets worden
gewijzigd.

Wanneer halverwege 2022 een oplossing wordt gevonden dat minder geld kost, dan kan dit
eventueel nog worden doorgevoerd.
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Xander heeft naar Stichting Open toe gecommuniceerd dat wanneer er verandering komt in de
contributie wij vanuit de ventilatiebranche plaats willen maken. Open heeft hier positief op
geantwoord.

Voor nu geen wijzigingen in hoe we ons moeten opgeven. Uitdaging: hoe krijgen wij beter de
totale kilo’s geregistreerd en hoe krijgen wij bedrijven geregistreerd die de producten van de
markt afhalen.

We moeten de sloopbedrijven en Installatie Nederland aan tafel zien te krijgen. Vooralsnog
hebben de sloopbedrijven te kennen gegeven niet aan tafel te willen aansluiten en is Installatie NL
niet betrouwbaar.

Ondertussen zijn er eveneens gesprekken met de overheid gaande over de afgifteplicht.
SMR heeft een adviesraad en praten mee over wat we kunnen doen en hoe we het geregeld
kunnen krijgen zodat we minder kosten hebben maar maximaal rendement. Xander heeft te
kennen gegeven dat er moet worden gehandhaafd (monitoren). Als we dat doen moet er
geinvesteerd worden in personeel en daartoe is men niet bereid.

Voorstel van Open: Kunnen wij inspecteurs financieren? SMR verantwoordelijk voor 36
productgroepen. Doelstelling is om 65% te halen.

Wouter merkt op dat de problematiek hem helder is en dat hij het in goede handen ligt bij Xander.
Xander wil tijdens de ALV hierover nog e.e.a. uitleggen en wellicht dat Vera Ortmans nog een
toelichting kan geven.

4. BRAINSTORMSESSIE BESTUUR

4.1 Scope bepaling Binnenklimaat Nederland
Omdat het Bestuur niet volledig is wordt kort een voorzet gedaan m.b.t. de brainstormsessie en
wordt onderstaand schema besproken.

Scope Binnenklimaat Nederland

Ventilatiesystemen Luchtroosters Softwareleveranciers Advissbadsijeen
Binnenmilieu
Luchtbehandeling Luchtgordijnen
-
- m
-

Reinigingsbedrijven
luchtbehandeling

Installateurs
Onderhoud en
beheer

Keukenventilatie
_ Installateurs
Installatie & montage

De volgende opmerkingen worden geplaatst:
e We moeten goed nadenken hoe we omgaan met “Dienstverleners”
e Hoe breed wil je gaan? Als we zo breed gaan verlies je je roots uit het oog maar wil je ook
gehoord worden? Wij willen geen branchevereniging zijn van allemaal installateurs.
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e ledere installateur kan lid worden en moet voldoen aan de randvoorwaarden en lid zijn
van NMA

Remi merkt op dat Binnenklimaat NL momenteel door de Tweede Kamer wordt gezien als het
aanspreekpunt op het thema Binnenklimaat.

Dorien stelt dat, om deel uit te maken van onze missie als Binnenklimaat, wij naast de doelgroepen
eerst moeten beginnen met de randvoorwaarden voor deelname om daarna deze per doelgroep
verder uit te werken.

Wouter merkt op dat dit schema nog niet definitief is en in deze vergadering alleen als
discussiepunt wordt besproken omdat het bestuur niet volledig aanwezig is.
Er moet nog een aanzet komen over wat de kaders zijn en waaraan een partij moet voldoen.

Remi komt met een voorzet met criteria en daarna zal het schema verder per doelgroep worden
ingericht.

4. RONDVRAAG

Dorien deelt de vergadering mede dat op 1-1-2023 de huidige gelijkswaardigheidsmethodiek
vervalt. Het verzoek wordt ingediend aan Binnenklimaat NL om na te gaan wat het tijdspad is en
dit tijdig aan de fabrikanten communiceren.

Remi antwoord dat Walid Atmar met dit onderwerp bezig is en dit per play field oppakt naar alle
fabrikanten toe.

Niets meer aan de orde zijnde sluit de voorzitter de vergadering om 11.45 uur.

Volgende bestuursvergadering: donderdag 17 februari 2022 om 10.00 uur

Locatie: nader te bepalen
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